
Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Barn- och utbildningsnämnden Datum:2026-11-09 kl. 08:00 1(17)

Innehållsförteckning

Ärenden

BUN § 67/26 Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete 2026 - årsrapporter...................4
BUN § 68/26 Reviderad delegationsordning barn- och utbildningsnämnden.........................6
BUN § 69/26 Svar på initiativärende från Sverigedemokraterna avseende utökad dialog med 
skolpersonal för förbättrad insyn i verksamhetens utmaningar ..............................................9
BUN § 70/26 Anmälan av anmälningsärenden, barn- och utbildningsnämnden 9 november14
BUN § 71/26 Anmälan av delegationsbeslut, barn- och utbildningsnämnden 9 november .16
BUN § 72/26 Redovisning av minnesanteckningar från programråd och råd i förskola och skola, 
barn- och utbildningsnämnden 9 november .........................................................................17

S
ig

nerat av C
iceron S

end
S

ig
n 20

26
-11-12 0

7:5
0

:3
8



Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Barn- och utbildningsnämnden Datum:2026-11-09 kl. 08:00 2(17)

Plats och tid KS-salen, 2026-11-09 kl. 08:00-15:45

Ledamöter Beslutande Ersättare
Marianne Gustafson (KD)
Kayda Lazar (S)
Therese Steise (SD)
Emelie Wärn (S)
Joakim Nord (S) till 13:45
Per Johansson (S)
Fredrik Johansson (M)
Simon Wallin (M) från 11:35
Joakim Österlund (SD)
Marie Ekman (SP) till 13:45 
ersätter Lars Lundgren (SP)
Marie-Louise Fahlström (L) 
ersätter Christian Nordlund (SP)
Carlos Bobadilla Jeria (V)
Orvar Eriksson (C) ersätter
Johan Örnemar (MP)

Carina Pettersson (S)
Adam van Stam (S)
Jonathan Kahrs (M)
Mirelle Filipsson (KD) till 13:45
Olof Almqvist (SD) till 12:00

Övriga deltagande Katarina Lindberg, 
sektorchef,
Karolin Wallgren, 
sekreterare
Karin Grunselius, skoljurist
Camilla Brolin, 
avdelningschef
Robert Blomqvist, 
avdelningschef
Fhia Lind, avdelningschef
Maria Dartman, biträdande 
avdelningschef

Anna Hedén, chefcontroller
Lisa Pettersson, kvalitet- och 
utvecklingschef
Maria Jansson, stabschef
Gustav Grunselius, avdelningschef
Mirza Zahirovic, HR-partner
Therese Wessman, skoljurist
Sofia Shönborg, Sveriges Lärare 
09:35-10:20
Camilla Klaar Ekelund, Sveriges 
Lärare 09:35-10:20

Sekreterare Karolin Wallgren Paragrafer §67/26-§72/26
Ordförande Marianne Gustafson (KD)
Justerande Kayda Lazar (S)

Protokollet är digitalt justerat
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Barn- och utbildningsnämnden Datum:2026-11-09 kl. 08:00 3(17)

Informationer
Sektorchef informerar
Katarina Lindberg, sektorchef, informerar om:

- Robert Blomqvist har fått och tillträtt tjänsten som avdelningschef för gymnasiet
- Sektor service har satt paus på ombyggnation av Hus A och ”gamla” matsalsdelen på 

Västerhöjd. Mer information på nästa nämnd i december. 
- Ekolek Barnomsorg AB har överklagat nämndens beslut avseende ansökan om 

godkännande för pedagogisk omsorg i enskild regi till Förvaltningsrätten.
- Sektorns arbete den senaste månaden. 

Verksamheten informerar 
Dialog mellan nämnd och rektorer 
Nämnden och rektorer delas in i grupper och för dialoger enligt barn- och 
utbildningsnämndens beslut om att följa upp fokusområdet ”hälsofrämjande lärmiljöer” 
under hösten 2026. Uppföljningen sker på två sätt, genom verksamhetsbesök och dialog med 
utvalda rektorer.

Uppföljning lärlabbet och lärmiljöresan
Camilla Brolin, avdelningschef grundskolan, ger en information och uppföljning gällande 
projektet med lärlabbet och lärmiljöresan.

Sammanfattande information om nämndens och sektorns utvecklingsarbete under 
mandatperioden
Katarina Lindberg, sektorchef, Lisa Pettersson, kvalitets- och utvecklingschef, Gustav 
Grunselius, avdelningschef elevhälsan, Fhia Lind, avdelningschef förskolan, Maria 
Dartman, biträdande avdelningschef, Camilla Brolin, avdelningschef grundskolan, Robert 
Blomqvist, avdelningschef gymnasiet, Anna Hedén, chefscontroller, Maria Jansson, 
stabschef och Mirza Zahirovic, HR-partner, ger nämnden en presentation av 
utvecklingsarbetet under den gångna mandatperioden. 

Nya bestämmelser i skollagen och hantering av kränkande behandling
Therese Wessman, skoljurist, och Robert Blomqvist, avdelningschef gymnasiet, ger en 
information kring nya bestämmelser i skollagen och hantering av kränkande behandling. 

Verksamhetsbesök 
På dagens sammanträde genomför barn- och utbildningsnämnden verksamhetsbesök på 
Hattstugans förskola, Lerdala skola och Restaurang- och livsmedelsprogrammet (RL) på 
Kavelbrogymnasiet. Under våren 2026 följer nämnden upp fokusområdet ”hälsofrämjande 
lärmiljöer” genom verksamhetsbesök och dialog med utvalda rektorer.
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BUN § 67/26
Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete 2026 - 
årsrapporter
BUN2026.0633

Behandlat av Datum Ärende
1 Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2026-10-26 56/26
2 Barn- och utbildningsnämnden 2026-11-09 67/26

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Bakgrund
Systematiskt kvalitetsarbete enligt skollagen 
Enligt 4 kap. 3 § skollagen ska varje huvudman inom skolväsendet på huvudmannanivå 
systematiskt och kontinuerligt planera, följa upp och utveckla utbildningen. Vidare framgår 
av 4 kap. 6 § skollagen att det systematiska kvalitetsarbetet enligt 3 § ska dokumenteras. 
Om det vid uppföljning, genom klagomål eller på annat sätt kommer fram att det finns 
brister i verksamheten, ska huvudmannen enligt 4 kap. 7 § skollagen, se till att nödvändiga 
åtgärder vidtas. 
Barn- och utbildningsnämndens uppföljning och dokumentation av det systematiska 
kvalitetsarbetet 
Hur huvudmannens systematiska kvalitetsarbete bedrivs finns beskrivet i barn- och 
utbildningsnämndens styr- och ledningsmodell (BUN2025.1090). I dokumentet beskrivs 
även hur nämnden följer upp verksamhetens resultat. 
Som en del av huvudmannens systematiska kvalitetsarbete sammanställs resultat och analys 
i respektive avdelnings årsrapport. Med utgångspunkt av framtagen analys i årsrapporten 
föreslås även planerade utvecklingsområden och åtgärder. Dessa förslag bildar underlag 
inför beslut om nämndens verksamhetsplan. Åtgärder vidtas även på avdelnings- och 
enhetsnivå. Utöver den skriftliga dokumentationen av det systematiska kvalitetsarbetet, som 
redogjorts för ovan, följs uppdrag/aktiviteter och åtgärder upp av huvudmannen genom 
bland annat regelbundna kvalitetsdialoger och i tertialrapporterna.

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete 2026 - årsrapporter
Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete (HUSK) Läsår 2025_2026 Avdelning förskola
Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete (HUSK) Läsår 2025_2026 Avdelning 
grundskola
Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete (HUSK) Läsår 2025_2026 Avdelning 
gymnasieskola
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Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Barn- och utbildningsnämnden Datum:2026-11-09 kl. 08:00 5(17)

Anteckningar på årsrapporter 2026 - gymnasieskolan
Anteckningar på årsrapporter 2026 - grundskolan
Anteckningar på årsrapporter 2026 - förskolan

Skickas till
Katarina Lindberg - sektorchef sektor barn och utbildning
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Barn- och utbildningsnämnden Datum:2026-11-09 kl. 08:00 6(17)

BUN § 68/26
Reviderad delegationsordning barn- och 
utbildningsnämnden
BUN2022.0831

Behandlat av Datum Ärende
1 Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2026-10-26 50/26
2 Barn- och utbildningsnämnden 2026-11-09 68/26

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att anta reviderad delegationsordning enligt förslag 
daterat 2026-09-14.
Med anledning av barn- och utbildningsnämndens beslut upphävs tidigare antagen 
delegationsordning (beslut av barn- och utbildningsnämnden 2026-05-04, § 29/26).

Sammanfattning
Barn- och utbildningsnämndens delegationsordning antas vid ny mandatperiod och revideras 
därefter regelbundet vid behov.
Sammanfattningsvis föreslås att befintlig delegationspunkt om att fastställa antalet nya 
elever i resursskolan utgår ur delegationsordningen samt att en ny delegationspunkt om 
personcertifiering för enskild medarbetare införs.

Bakgrund
Barn- och utbildningsnämndens delegationsordning antas vid ny mandatperiod och revideras 
därefter regelbundet vid behov. Sektor barn och utbildning har identifierat behov av att 
revidera delegationsordningen avseende två punkter. Förslaget till reviderad 
delegationsordning har beretts av skoljurist i dialog med sektorschef och avdelningschef för 
grundskolan. 
Motivering till beslutsförslag
Sektor barn och utbildning föreslår att en revidering av följande punkter beslutas av barn- 
och utbildningsnämnden. 

Fastställande av antal nya elever på resursskolan
I augusti 2022 infördes nya bestämmelser om resursskolor i skollagen. Inför att Skövde 
kommun vid årsskiftet 2024/2025 började bedriva resursskola för elever i grundskolan 
beslutade barn- och utbildningsnämnden att införa ett antal delegationspunkter kopplade till 
resursskolans verksamhet. En av dessa innebar delegation till avdelningschefen för 
grundskolan att inför kommande läsår fastställa hur många nya elever som kunde erbjudas 
plats i respektive elevgrupp.
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Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Barn- och utbildningsnämnden Datum:2026-11-09 kl. 08:00 7(17)

När delegationspunkten infördes bedömde sektorn att det fanns behov av att årligen 
fastställa antalet nya elever som kunde erbjudas plats i respektive elevgrupp inför 
kommande läsår. Erfarenheterna från verksamheten visar emellertid att resursskolans 
särskilda förutsättningar innebär att antalet nya elever inte kan fastställas på förhand för ett 
helt läsår. Antalet elever i respektive elevgrupp behöver i stället bedömas utifrån de enskilda 
elevernas behov och elevgruppens sammansättning och kan därför behöva förändras under 
läsåret.
Det finns inte heller någon skyldighet enligt skollagen att huvudmannen årligen ska fatta 
beslut om hur många nya elever som kan erbjudas plats i en resursskola. Mot denna 
bakgrund bedömer sektorn att den aktuella delegationspunkten, punkt 3.6.11, inte längre 
fyller någon funktion och föreslår därför att den utgår ur nämndens delegationsordning.
Personcertifiering för enskild medarbetare
Kommunstyrelsen beslutade 2026-05-06 att införa en ny punkt i sin delegationsordning 
avseende beslut om att ansöka om personcertifiering för enskild medarbetare kopplat till 
krav för yrkesutövning.  Delegationen innebär att närmaste chef har rätt att fatta beslut om 
sådan ansökan. I anslutning till delegationspunkten anges under rubriken ”Anmärkning” att 
beslut som avser certifiering av hel verksamhet betraktas som principiellt och beslutas av 
nämnd.
Sektor barn och utbildning bedömer att en motsvarande delegationspunkt bör införas i barn- 
och utbildningsnämndens delegationsordning. Syftet är att möjliggöra en enhetlig och 
ändamålsenlig hantering av beslut om personcertifiering för enskilda medarbetare. En sådan 
ordning bidrar också till en likvärdig ordning mellan kommunens nämnder. Sektor barn och 
utbildning föreslår därför att en motsvarande punkt införs i barn- och utbildningsnämndens 
delegationsordning.

Finansiering och direkta ekonomiska konsekvenser
Förslaget bedöms inte få några direkta ekonomiska konsekvenser för Skövde kommun och 
finansieras inom befintlig budget. 

Hållbarhetsbedömning
Någon hållbarhetsbedömning har inte genomförts, eftersom beslutsförslaget inte bedöms 
medföra några direkta konsekvenser för social, ekologisk eller ekonomisk hållbarhet.
Social hållbarhet
Sektorns förslag till beslut bedöms inte ha en inverkan på social hållbarhet. 
Ekologisk hållbarhet
Sektorns förslag till beslut bedöms inte ha en inverkan på ekologisk hållbarhet. 
Ekonomisk hållbarhet
Sektorn förslag till beslut bedöms inte ha en inverkan på ekonomisk hållbarhet.
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Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Barn- och utbildningsnämnden Datum:2026-11-09 kl. 08:00 8(17)

Facklig samverkan
Facklig samverkan bedöms inte vara nödvändig.

Beslutsunderlag
Tjänsteutlåtande: Reviderad delegationsordning barn- och utbildningsnämnden
Revidering av barn- och utbildningsnämndens delegationsordning, daterad 2026-08-26

Skickas till
Ledningsgruppen SBU
Samtliga rektorer
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BUN § 69/26
Svar på initiativärende från Sverigedemokraterna 
avseende utökad dialog med skolpersonal för förbättrad 
insyn i verksamhetens utmaningar
BUN2026.0646

Behandlat av Datum Ärende
1 Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2026-10-26 55/26
2 Barn- och utbildningsnämnden 2026-11-09 69/26

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att avslå förslaget om en Utökad dialog med 
skolpersonal för förbättrad insyn i verksamhetens utmaningar.

Yrkanden

Therese Steise (SD) yrkar avslag på förslag till beslut.

Kayda Lazar (S) yrkar bifall till förslag till beslut. 

Beslutsgång

Ordföranden konstaterar att det finns två förslag till beslut, ställer förslagen mot varandra 
och finner att barn- och utbildningsnämnden beslutar att avslå förslaget om utökad dialog 
med skolpersonal för förbättrad insyn i verksamhetens utmaningar.

Reservationer

Therese Steise (SD) och Joakim Österlund (SD) reserverar sig mot beslutet.

Protokollsanteckning

Therese Steise (SD) lämnar följande protokollsanteckning:

Vårt initiativ handlar om något så grundläggande som att nämnden ska få en bättre 
förståelse för hur verksamheten faktiskt fungerar i vardagen. För att kunna fatta 
välgrundade beslut om förskola och skola behöver vi inte enbart lyssna på tjänstepersoner, 
avdelningschefer och rektorer, utan också på den personal som dagligen möter barnen och 
eleverna.
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Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Barn- och utbildningsnämnden Datum:2026-11-09 kl. 08:00 10(17)

I tjänsteutlåtandet motiveras avslaget med att det redan finns etablerade dialogforum. Vi 
ifrågasätter inte värdet av dessa, men att befintliga forum finns innebär inte automatiskt att 
nämnden får en heltäckande bild av verksamhetens utmaningar. 

Vi har också svårt att förstå hänvisningen till rektors ansvar enligt skollagen. Vårt förslag 
handlar inte om att politiker ska detaljstyra verksamheten eller ta över rektors ansvar. Att 
lyssna på personalens erfarenheter är inte detsamma som att styra deras dagliga arbete.

Att hänvisa personalens perspektiv till de fackliga organisationerna är inte heller 
tillräckligt. De fackliga parterna fyller en viktig funktion, men det måste också vara möjligt 
för nämndens politiker att själva lyssna direkt på verksamhetens olika yrkesgrupper.

Ett eller ett par tematiska dialogmöten per år, med trygga former för personalens 
deltagande, borde inte vara orimligt att genomföra.

För oss handlar detta om transparens, kvalitet och bättre beslutsunderlag. Om vi på allvar 
vill utveckla förskolan och skolan måste vi också vara beredda att lyssna på dem som 
arbetar där varje dag.

Vi beklagar därför att majoriteten väljer att avslå initiativet i stället för att se möjligheten 
att komplettera och utveckla de dialogformer som redan finns.

Bakgrund
På barn- och utbildningsnämndens sammanträde, 2026-06-01, inkom Sverigedemokraterna 
med ett initiativärende benämnt Utökad dialog med skolpersonal för förbättrad insyn i 
verksamhetens utmaningar. Nämnden beslutade, 2026-06-01 § 46/26, att ta emot 
initiativärendet och hantera det i den sedvanliga beredningsprocessen.

Sverigedemokraterna påtalar i sitt initiativärende vikten av att kunna fatta välgrundade 
beslut för att stärka kvaliteten inom förskola och skola. Mot denna bakgrund framhålls 
behovet av att barn- och utbildningsnämnden ges en bred och fördjupad förståelse för 
verksamhetens vardag. En bredare dialog med verksamheten, där fler yrkesgrupper än 
rektorer och tjänstepersoner inkluderas, anges kunna bidra till ökad transparens och 
förbättrade beslutsunderlag för att identifiera problem och utvecklingsbehov. 
Sverigedemokraterna föreslår därför följande uppdrag till sektorchefen:

• ta fram förslag på former för dessa möten, exempelvis tematiska rundabordssamtal 
och digitala forum för bredare deltagande. Särskild hänsyn bör tas till att skapa 
trygga former där personal kan uttrycka sig fritt.

Yttrande
Barn- och utbildningsnämnden, tillika sektor barn och utbildning, arbetar kontinuerligt för 
att bibehålla och utveckla redan etablerade forum för dialog mellan huvudman och olika 
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Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Barn- och utbildningsnämnden Datum:2026-11-09 kl. 08:00 11(17)

professioner samt elever inom sektorn. Arbetet omfattar bland annat organisation, struktur 
och långsiktig kapacitetsplanering kopplat till ekonomi och kvalitetssäkring, vilket också 
regleras i nämndens reglemente. Av reglementet framgår vidare att nämnden i möjligaste 
mån ska erhålla den information och det underlag den behöver för sin verksamhet. Detta får 
anses innefatta ett ansvar att stödja former för dialog som ger nämnden insyn i 
verksamheten. Nämnden ska också, enligt nämnda reglemente, medverka i 
samhällsplaneringen och delta i kommunens beredningar och råd i den omfattning 
kommunstyrelsen bestämmer, där vikten av samråd också lyfts fram (se särskilt delar av p. 
1.2 och 2.7). 

Barn- och utbildningsnämnden vill också framhålla nämndens Styr- och 
ledningsmodell (BUN2025.1090) som är ett politiskt styrande dokument och som 
anger att nämndens insyn i verksamheten ska bygga på dialog med en bred krets av 
deltagare, däribland verksamhetsföreträdare, elever och vårdnadshavare. På så sätt 
grundas insynen i olika perspektiv och erfarenheter från verksamhetens skilda nivåer 
och professioner. Exempel på detta är dialog mellan nämnd och avdelningschefer 
utifrån nämndens prioriterade utvecklingsmål, dialog mellan nämnd och 
rektorsrepresentanter utifrån beslutade fokusområden, nämndens verksamhetsbesök 
samt arbetsutskottets dialoger med högstadieskolornas elevråd och gymnasieskolornas 
elevkårer. Dessa dialogformer syftar till att stärka nämndens förståelse för 
verksamheten samt för lärare och elevers vardag, perspektiv och förutsättningar.

För att säkerställa att de olika forumen har en bred representation från såväl politik 
som tjänstepersonsorganisation, tillämpar sektorn en årlig systematik för hur möten 
och dialoger genomförs med verksamhetens samtliga delar.

Vidare vill barn- och utbildningsnämnden framhålla vikten av att skilja mellan det 
politiska uppdraget och det ansvar som ligger inom ramen för rektors inre organisation 
enligt 2 kap. 10 § skollagen (2010:800). En sådan ansvarsfördelning är en 
betydelsefull del för att respektive nivå ska kunna fullgöra sitt uppdrag. Inom 
skolväsendet beskrivs detta ibland i termer av pedagogiskt ledarskap av första, andra 
och tredje ordningen. Barn- och utbildningsnämnden utgör i detta sammanhang den 
övergripande politiska nivån i styrkedjan, med ansvar att skapa förutsättningar för 
verksamheten genom mål, prioriteringar och ramar. Ovan nämnda mål och 
priotieringar återrapporteras exempelvis årligen till nämnden inom huvudmannens 
systematiska kvalitetsarbete och bygger på enheternas dokumenterade systematiska 
kvalitetsarbete. Utöver en skriftlig rapport sker återrapporteringen genom en utökad 
dialog mellan respektive avdelningschef och nämnden.

Avslutningsvis vill nämnden också framhålla att synpunkter som framkommer i dialog 
med politiker och enskilda personer behöver ses i sitt sammanhang, då erfarenheter på 
individnivå i vissa fall kan vara knutna till en viss person eller enskild enhet. Frågor 
och synpunkter som rör personalens perspektiv bör med fördel istället kanaliseras 
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Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Barn- och utbildningsnämnden Datum:2026-11-09 kl. 08:00 12(17)

genom de fackliga parterna, vilka företräder olika yrkeskategorier och för samtidigt en 
kontinuerlig dialog med sektorns ledning.

Lagstiftning
Av Skollagen 4 kap. 13 § (2010:800) framgår att forum för samråd ska finnas vid varje 
förskole- och skolenhet där frågor behandlas som är viktiga för enhetens verksamhet och 
som kan ha betydelse för barnen, eleverna och vårdnadshavarna. För sektor barn och 
utbildning regleras detta i dokumentet Anvisning för Råd i förskola och skola inom sektor 
barn och utbildning, vilket är antaget av Barn- och utbildningsnämnden (BUN2015.0043). I 
nämnda forum ingår två politiskt valda representanter från nämnden, rektor samt 
representanter från verksamheten.  

Av Gymnasieförordningen 1 kap. 8 § (2010:2039) framgår att det för yrkesprogrammen i 
gymnasieskolan ska finnas ett eller flera lokala programråd för samverkan mellan skola och 
arbetsliv. För sektor barn och utbildning regleras detta i dokumentet Anvisning för 
programråd inom sektor barn och utbildning, antaget av barn- och utbildningsnämnden 
(BUN2015.0137), och inom ramen för detta finns även programråd för 
högskoleförberedande program samt ett pedagogiskt råd för introduktionsprogrammen. I 
nämnda forum ingår två politiskt valda representanter från nämnden, rektor, 
elevrepresentanter, representanter från verksamheten samt representanter från arbetsliv. 

Det ska också tilläggas att sektorn även för ovan nämnda råd tillämpar arbetsformer med en 
årlig systematik som säkerställer representation från såväl politik som tjänstepersons-
organisation. Detta gäller även vid förändringar av deltagare, exempelvis om någon har 
avslutat sitt uppdrag eller om en ny person har tillkommit. 

Sammanvägd bedömning
Mot bakgrund av ovanstående bedöms att det i verksamheten redan finns etablerade, breda 
och kontinuerliga dialogformer i olika sammansättningar, i enlighet med nämnda 
styrdokument och gällande lagstiftning. De frågor som aktualiseras i initiativärendet 
hanteras därmed redan inom ramen för befintliga former varpå Initiativärendet föreslås 
avslås.

Barn- och utbildningsnämnden vill också lyfta perspektiven finansiering, barnrätt och 
hållbarhet enligt nedan:

Finansieringsperspektiv:
Ärendet innehåller inte några uppgifter om finansieringsperspektiv.
Barnrättsperspektiv:
Barns och elevers rätt till delaktighet bedöms redan tillvaratas inom ramen för 
verksamhetens befintliga forum för samråd och dialog.

Hållbarhetsperspektiv:
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Att använda och vidareutveckla redan etablerade former för dialog bidrar till en hållbar 
organisering av verksamheten, såväl organisatoriskt som socialt.

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Svar på initiativärende från Sverigedemokraterna avseende utökad dialog 
med skolpersonal för förbättrad insyn i verksamhetens utmaningar
Övrigt ärende - Utökad dialog med skolpersonal för förbättrad insyn i verksamhetens 
utmaningar

Skickas till
Sverigedemokraterna Skövde
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BUN § 70/26
Anmälan av anmälningsärenden, barn- och 
utbildningsnämnden 9 november
BUN2026.0002

Behandlat av Datum Ärende
1 Barn- och utbildningsnämnden 2026-11-09 70/26

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att anse nedanstående handlingar som anmälda. 

Sammanfattning
Nedanstående handlingar har inkommit och anmäls härigenom till barn- och
utbildningsnämnden.

Beslutsunderlag
Tjänsteutlåtande: Anmälan av anmälningsärenden, barn- och utbildningsnämnden 9 
november
Inköp av läroböcker och lärarhandledningar 2026 - Beslut
Beslut Kommunfullmäktige, 2026-09-28, Ärende 129_26, Revidering av Riktlinjer för 
målstyrning
Anslagsbesvis kommunfullmäktige 2026-09-28
Riktlinjer för målstyrning, (slutligt beslutad av kommunfullmäktige 2026-09-28)
Beslut Kommunfullmäktige, 2026-09-28, Ärende 123_26, Antagande av Plan för att hantera 
fredstida kri...
Anslagsbesvis kommunfullmäktige 2026-09-28
Plan för att hantera fredstida krissituationer
Beslut Kommunfullmäktige, 2026-09-28, Ärende 124_26, Revidering av Policy för säkerhet 
och beredskap
Anslagsbesvis kommunfullmäktige 2026-09-28
Policy för säkerhet och beredskap (slutligt beslutad av kommunfullmäktige 2026-09-28)
Språkfrukost 2026 - Beslut
Uppföljningsbeslut Stöpenskolan
Underrättelse
Beslut Kommunstyrelsen, 2026-10-12, Ärende 153_26, Förlängning av Samverkansstrategi 
Utbildning Skar...
Anslagsbevis kommunstyrelsen 2026-10-12
Ärende 2026-6579 - Rapport och avgiftsbeslut efter kontroll hos Gymnasium Skövde 
Västerhöjd
Kontrollrapport - Hälsoskydd
Information
Beslut om avgift 2026-3446
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Kontrollrapport - Hälsoskydd
Beslut om avgift 2026-3451
Lovskola - Beslut, rekvisition 1
Beslut om avgift 2026-3472
Skrivelse
Kontrollrapport - Hälsoskydd
Beslut om avgift 2026-3482
Kontrollrapport - Hälsoskydd
Beslut om avgift 2026-3487
Kontrollrapport - Hälsoskydd
Protokoll Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2026-10-26 - signerat
Beslut Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott, 2026-10-26, Ärende 51/26, 
Information till huvudmannen om rektors beslut om
avstängning, barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2026-10-26
Uppföljningsbeslut från skolinspektionen 2026:550
Kontrollrapport - Hälsoskydd
Beslut om avgift 2026-3539
Förteckning anmälan och beslut gällande frånvaroutredning perioden 2026-09-25 till 2026-
10-29
Sammanställning anmälan och beslut gällande frånvaroutredning perioden 2026-09-25 till 
2026-10-29
Förteckning beslut om anmälan, utredning,åtgärder och avslut gällande kränkning perioden 
2026-09-25 till 2026-10-29
Sammanställning anmälan, utredning, åtgärder och avslut gällande kränkning perioden 
2026-09-25 till 2026-10-29
Förteckning återkommande kränkningar perioden 2026-09-25 till 2026-10-29
Förteckning beslut om placering resursskolan gällande perioden 2026-09-25 till 2026-10-29
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BUN § 71/26
Anmälan av delegationsbeslut, barn- och 
utbildningsnämnden 9 november
BUN2026.0003

Behandlat av Datum Ärende
1 Barn- och utbildningsnämnden 2026-11-09 71/26

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden har tagit del av redovisningen av delegationsbeslut.

Sammanfattning
Delegationsbeslut enligt bifogade filer är fattade enligt delegationsordning beslutad 2026-
05-04, § 29/26, BUN2022.0831.

Beslutsunderlag
Tjänsteutlåtande: Anmälan av delegationsbeslut, barn- och utbildningsnämnden 9 november
Förteckning från Public delegationsbeslut perioden 2026-09-25 till 2026-10-29
Förteckning delegationsbeslut fattade av rektor perioden 2026-09-25 till 2026-10-29
Förteckning delegationsbeslut kränkning,beslut om utredning och åtgärder, perioden 2026-
09-25 till 2026-10-29
Förteckning delegationsbeslut tilläggsbelopp perioden 2026-09-25 till 2026-10-29
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BUN § 72/26
Redovisning av minnesanteckningar från programråd och 
råd i förskola och skola, barn- och utbildningsnämnden 9 
november
BUN2026.0004

Behandlat av Datum Ärende
1 Barn- och utbildningsnämnden 2026-11-09 72/26

Beslut
Barn- och utbildningsnämnden beslutar att lägga redovisning av minnesanteckningar från 
programråd och råd i förskola och skola till handlingarna. 

Sammanfattning
Nedan inkomna minnesanteckningar från programråd och råd i förskola och skola redovisas.

Beslutsunderlag
Tjänsteutlåtande: Redovisning av minnesanteckningar från programråd och råd i förskola 
och skola, barn- och utbildningsnämnden 9 november
2026-09-07 Minnesanteckningar för Råd i förskola och skola
2026-09-24 IM Minnesantecknngar från programråd
2026-10-20 Anteckningar programråd FS
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D O K U M E N T  S I G N A T U R E R

Innehållet i detta dokument är digitalt signerat.
Namn och tidpunkter visas på denna sida.

S
ig

nerat av C
iceron S

end
S

ig
n 20

26
-11-12 0

7:5
0

:3
8


	Informationer
	BUN § 67/26 Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete 2026 - årsrapporter
	Beslut
	Bakgrund
	Handlingar
	Skickas till

	BUN § 68/26 Reviderad delegationsordning barn- och utbildningsnämnden
	Beslut
	Sammanfattning
	Bakgrund Barn- och utbildningsnämndens delegationsordning antas vid ny mandatperiod och revideras därefter regelbundet vid behov. Sektor barn och utbildning har identifierat behov av att revidera delegationsordningen avseende två punkter. Förslaget till reviderad delegationsordning har beretts av skoljurist i dialog med sektorschef och avdelningschef för grundskolan.
	Motivering till beslutsförslag Sektor barn och utbildning föreslår att en revidering av följande punkter beslutas av barn- och utbildningsnämnden.
	Finansiering och direkta ekonomiska konsekvenser
	Hållbarhetsbedömning

	Facklig samverkan Facklig samverkan bedöms inte vara nödvändig.
	Beslutsunderlag
	Skickas till

	BUN § 69/26 Svar på initiativärende från Sverigedemokraterna avseende utökad dialog med skolpersonal för förbättrad insyn i verksamhetens utmaningar
	Beslut
	Bakgrund
	Handlingar
	Skickas till

	BUN § 70/26 Anmälan av anmälningsärenden, barn- och utbildningsnämnden 9 november
	Beslut
	Barn- och utbildningsnämnden beslutar att anse nedanstående handlingar som anmälda.
	Sammanfattning
	Nedanstående handlingar har inkommit och anmäls härigenom till barn- och
	Beslutsunderlag

	BUN § 71/26 Anmälan av delegationsbeslut, barn- och utbildningsnämnden 9 november
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag

	BUN § 72/26 Redovisning av minnesanteckningar från programråd och råd i förskola och skola, barn- och utbildningsnämnden 9 november
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag


		2026-11-12T07:50:38+0100
	Eva Marianne Gustafson


		2026-11-12T16:18:48+0100
	KAYDA ECEHAQ LAZAR


		2026-11-13T10:24:33+0100
	KAROLIN WALLGREN




